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Lisa 1 

Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Keila Linnavalitsus 

Registrikood 75014422 

Aadress Keskväljak 11, Keila, Harju maakond, 76608 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 

kontaktandmed) 

Enno Fels;  klv@keila.ee;  6790700 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Piia Peterson; piia.peterson@keila.ee, 56677784 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa 

numbri /maakonna). 

Osa 1 -Harjumaa 

  

Pakkuja esitab prognoositava teenuse o 

sutamise mahu = läbiviidavate 

koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas 

ühes aastas  

Pakkuja toob välja oma pakkumuses ka KOVid, 

kus ta koolitusgruppe plaanib läbi viia. 

 2025 aastal 1 põhiprogrammi koolitusgrupp Keila linnas 

 2026 aastal 1 põhiprogrammi koolitusgrupp Keila linnas 

Kokku 2 koolitusgruppi 

mailto:klv@keila.ee
mailto:piia.peterson@keila.ee


Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ korraldus ja elluviimine 2025-2026 Sotsiaalkindlustusametile 

 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  Keila Lasteaed Miki, aadress Jaama 10, Keila, Harjumaa 

Vanemlusprogrammi „Imelised aastat“ teenuse 

osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda 

nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel märgitakse siia 

pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide 

nimed! 

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene 

keeles? (soovitatav eelkõige hankeosade 1, 2 ja 

16). 

Projektijuht: 

Piia Peterson 

Meeskonna liige: 

Kristel Kõrvits 

Grupijuhid: 

Elmet Puhm 

Merit Lilleleht 

Lapsehoidja: 

Riina Raag-Kahn 

 

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus  Teenust koordineerib Keila Linnavalitsuse Haridus-, kultuuri- ja sotsiaalteenistus. Meeskonna 

juht/projektijuht on sotsiaalosakonna juht Piia Peterson, meeskonna liikmed on haridus-ja kultuuriosakonna 

juht Kristel Kõrvits ja laste heaolu spetsialistid. Keila linn on vanemlusprogrammi “Imelised aastad” läbi 

viinud juba 2016 aastast ja on olemas piisav kogemus teenust osutada. Väljakujunenud on ka juba 

usaldusväärsed koostööpartnerid/grupijuhid.  Elmet Puhm on Keilas grupijuhina osalenud kõikidel aastatel, 

samuti on Merit Lilleleht grupijuhina osalenud juba vähemalt 7 aastat. Mõlemad grupijuhid on kinnitanud, 

et on valmis Keila linnas gruppe juhtima ka 2025. ja 2026. aastal.  

                                       
1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 

soovituslikult piirkonnakeskustes. 
2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 

laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  
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Lapsehoiuteenuse osutajad3 Lapsehoiuteenuse osutaja on Keila Lasteaed Miki õppe- ja kasvatustegevusega seotud töötaja Riina Raag-

Kahn, kelle tausta on tööandja poolt kontrollitud ja täiendavat kontrolli on läbi viidud vastavalt 

õigusaktidele. Tööle ei asu isik, kelle suhtes kehtivad LasteKS § 20 sätestatud piiranguid. 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 
Piia Peterson piia.peterson@keila.ee; 56677784 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

 Pakkumuse hindamise 

kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

    

 

Programmi sihtgruppi kuuluvate 

osalejate leidmine ja nende 

teavitamine vanemlusprogrammist 

ning koolitusgrupi (kuni 14 

lapsevanemat (üldjuhul kaks 

vanemat kokku seitsmest perest)) 

kokkupanemine.  

Sihtgrupiks on 2–8aastaste laste vanemad, kellel on kodus 

tekkinud erinevad mured lastega, nt.  sõnakuulmatus, 

probleemid eakaaslastega suhtlemisel, enesekehtestamine jne. 

Laste heaolu spetsialistid on juba varasemalt kaardistanud pered 

(3-4 perekonda),  kellel on puudulikud oskused toime tulla oma 

laste probleemidega ja on motiveerinud neid grupis osalema. 

Lisaks laste heaolu spetsialistide poolt suunatud peredele 

kaasame gruppi ka teadlikumaid lapsevanemaid,  kes leiavad 

ise, et  vajavad tuge ja soovivad õppida, kuidas laste 

kasvatamisega paremini toime tulla ja kelle peredes on lapse 

käitumisprobleemid alles algusfaasis. Selleks teeme koostööd 

lasteaedade ja kooliga ja saadame esmalt info läbi Eliisi ja  

Stuudiumi, et teave koolitusgrupi toimumisest jõuaks otse 

lapsevanemateni. Lasteaedades ja koolis jagavad suunavat infot 

5 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud programmi 

sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, teavitamise ja 

grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud kirjeldus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on ülaltoodud tegevusi kirjeldanud, 

kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses võib esineda 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

                                       
3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  

mailto:piia.peterson@keila.ee
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ja soovitavad osalemist vanemlusprogrammis nii 

sotsiaalpedagoogid kui õpetajad. 

Üldjuhul eelistame, et grupis osaleb kaks vanemat, 

üksikvanemate puhul on võimalus kaasata ka vanaema või 

vanaisa või keegi muu perevõrgustikust.  

Koolitusgrupi toimumisest teavitame ka läbi Keila lehe ja Keila 

linna sotsiaalmeedia . 

Teabes, mis lapsevanemateni jõuab,  on ära toodud kontaktisiku 

nimi (Kristel Kõrvits) ja sidekanalid, kust saab infot 

vanemlusprogrammi kohta ja registreerimislink  

registreerimisvormile. 

 

 

Koostöö kirjeldus kohalike 

omavalitsustega. 

(kui pakkujaks on KOV, siis 

kirjeldatakse sisemist töökorraldust ja 

koostööd) 

Koolitusgrupi läbiviimiseks oleme juba planeerinud Keila 

linna eelarves  kohaliku omavalitsuse poolse omaosaluse, mis 

katab lapsehoiu ja toitlustamise kulud. Oleme võtnud 

nõusolekud, hinnapakkumised ja CV-d kahelt koolitajalt, kes 

on juba varsemalt meie KOV-is koolitusgruppe läbi viinud. 

Grupijuhtide töötasudeks on kokku 6000 eurot. Kokku on 

lepitud koolitusprogrammide läbiviimise koht ja toitlustamine. 

Samuti on esmane kokkulepe saavutatud lapsehoidjaga. Teeme 

koostööd haridusasutustega, kelle kaudu jõuab info 

lapsevanemateni, samuti teeme koostööd kohaliku ajalehega ja 

LV pressiesindajaga, et info jõuaks ka läbi linna ajalehe ja fb 

postituste lapsevanemateni.  Laste heaolu spetsialistidega on 

koostöö nende poolt suunatud perekondade osas.   

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult kirjeldanud koostöö 

võimalusi kohalike omavalitsustega. 

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostööd kohalike 

omavalitsustega. Pakutud lahendus täidab riigihanke 

eesmärke 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kvalifitseeritud grupijuhtidega 

kokkulepete sõlmimine ja nende töö 

toetamine oma kohustuste piires 

Kvalifitseeritud grupijuhid Elmet Puhm ja Merit Lilleleht on 

esitanud oma hinnapakkumised ja CV. Grupijuhtidega 

sõlmitakse enne grupi läbiviimist käsunduslepingud. 

Meeskonna liige Kristel Kõrvits koos lasteaia Miki juhatajaga 

kohtub grupijuhtidega  eelnevalt lasteaias Miki ja näitab 

ruume, kus koolitusprogramm läbi viiakse, kuhu panevad 

3 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 

kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist ja 

nende töö toetamist. Pakutud lahendus täidab täielikult 

riigihanke eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 
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lapsevanemad riided ja kus toimub lapsehoid ning 

toitlustamine.  Samuti korraldab koolituse läbiviimiseks 

vajalikud kontoritarbed ja abivahendid.  

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Vanemlusprogrammi grupi või 

gruppide kohtumiste korraldamine 

(arvestusega, et üks põhiprogrammi 

koolitus kestab 16 kuni 18 nädalat ja 

toimub 1 kord nädalas 2–2,5 tundi ning 

üks jätkuprogrammi koolitus kestab 10 

nädalat ja toimub 1 kord nädalas 2 

tundi) 

2025. aastal oleme planeerinud ühe põhiprogrammi koolituse 

ajavahemikus 27.augustist kuni 10.detsember. Koolitused 

toimuvad kolmapäevasel päeval 2- 2,5 tundi lasteaias Miki. 

Koolitus algab kell 18.00 ja lõppeb üldjuhul 20.30.  

2026 aastal oleme planeerinud ühe põhiprogrammi koolituse 

ajavahemikus 13.jaanuar  kuni 29.aprillini. Koolitused 

toimuvad kolmapäevasel päeval 2- 2,5 tundi lasteaias Miki. 

Koolitus algab kell 18.00 ja lõppeb üldjuhul 20.30. 

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi või gruppide 

kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt põhjalikult ja 

detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Koolitusteks sobivate ruumide 

leidmine (koolitusruum peab 

mahutama vähemalt 16 inimest (14 

osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kõrval 

või vahetus läheduses peab asuma 

ruum, mis sobib koolitusel osalejate 

lastehoiuks. Mõlemad ruumid peavad 

vastama tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele) 

Koolituseks on olemas kokkulepe  Keila Lasteaed Miki 

õpetajate toa kasutamiseks,  kus on piisavalt ruumi 16-

liikmelisele grupile. Ruum on väga hästi sisustatud. Ruumis on 

võimalik kasutada nii laua pinda, kui ka istuda mugavas 

vestlusringis. Võimalik on kasutada nii puutetundlikku tahvlit 

kui ka pabertahvlit. Ruumis on ka väike kööginurk. 

Kõrvalasuvat lasteaia rühmaruumi on hea kasutada koolituse 

ajal lastehoiu ruumina. Tualettruumid asuvad samuti 

koolitusruumi vahetus läheduses. Ruum vastab tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele.  

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on 

pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud. 

Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas, 

või ollakse sellele lähedal. Ruumid vastavad kõikidele 

nõuetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav. 

3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid ruume leida on 

pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel 

pole, või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on 

ruumide valikut põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Toitlustuse korraldamine osalejatele 

ja nende lastele koolituse ajal; 

 

Koolituse toitlustamise korraldab Keila Lasteaed Miki. Toit 

valmib lasteaia köögis. Menüü osas  lähtutakse lasteaia sama   

päeva menüüst, mida valmistatakse koguseliselt rohkem 

arvestades koolitusgrupi ja laste arvuga. Söömine toimub 

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakutud lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud. 

Pakutud lahendus täidab riigihanke eesmärke.  



Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ korraldus ja elluviimine 2025-2026 Sotsiaalkindlustusametile 

 

lasteaia söögisaalis, kasutatakse korduvkasutatavaid nõusid. 

Ruum vastab tervisekaitse- ja ohutusnõuetele. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

  

Lastehoiu korraldamine osalejate 

lastele koolituse ajal (pakkuja peab 

andma kinnituse, et on eelnevalt 

kontrollinud lastega töötava inimese 

tausta ja see vastab nõuetele); 

Koolituse lastehoiu korraldab Keila Lasteaed Miki 

koolitusruumi läheduses asuvas lasteaia rühmaruumis, mis on 

sisustatud vastavalt lasteaia õpi- ja kasvukeskkonna nõuetele.  

Lapsehoiuteenuse osutajad on Keila Lasteaed Miki õppe- ja 

kasvatustegevusega seotud töötajad, kelle tausta on tööandja 

poolt kontrollitud ja täiendavat kontrolli on läbi viidud 

vastavalt õigusaktidele. Tööle ei asu isik, kelle suhtes kehtivad 

LasteKS § 20 sätestatud piiranguid. Oma nõusoleku olla 

koolituse ajal lapsehoidja, on andnud Miki lasteaia õpetaja 

assistent Riina Raag-Kahn, kellel on 2024.aastast eelnev 

kogemus olemas. 

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele 

koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud enda valikuid ning 

selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke 

või ületab neid. 

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koolituse läbiviimine grupile veebi 

teel (erandkorras) 

Erandkorras on olemas ka võimekus grupitegevused läbi viia 

veebi teel. Selleks on olemas Covid-19 pandeemia aegne 

varasem kogemus. Oleme varasemalt leidnud võimaluse ka 

arvuteid laenata peredele, kui neil sidevahendid puuduvad.  

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile veebi teel on 

pakkuja poolt põhjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on 

veenvalt põhjendanud enda valikuid ning selgitanud, 

kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 

eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kliimasõbralikkus lepingu täitmisel 

(pole kohustuslik) 

Koolituse toitlustuse korraldamisel kasutatakse 

korduvkasutatavaid nõusid, paberikasutus on läbimõeldud, 

materjale paljundatakse säästlikult, tekkivat prügi sorteeritakse. 

Järelejäänud toit viiakse toiduringlusse. 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu 

hulgas, kuidas lepingu täitmisel arvestatakse  

kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega või hindab 

hankija, et pakkuja poolt lepingu täitmisel mõni 

rakendatav kliimasõbralik tegevus on suure positiivse 

mõjuga. 

1 punkt: esitatud on mõni kliimasõbralik tegevus 

lepingu täitmisel, kuid see pole läbiv või pole tegemist 

suure kliimasõbraliku mõjuga hankija hinnates. 

0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on kirjeldatud väga 

minimaalselt või pole kirjeldatud. 
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